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AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TRIENNALE (2023-2025) DI GESTIONE DELLE 

RETRIBUZIONI E ACCESSORI DEI DIPENDENTI E DEI BORSISTI 

DELL’ACCADEMIA DELLA CRUSCA. CIG Z1638A5422 

 

Verbale di apertura delle manifestazioni di interesse e delle offerte presentate 

 

Il 14 dicembre 2022, alle ore 10:00, presso la sede dell’Accademia della Crusca a Firenze, via di 

Castello 46, sono presenti: 

 

- la RUP dott.ssa Delia Ragionieri; 

- la sig.ra Silvia Franchini (segretaria dell’Accademia della Crusca). 
 

Premesso che: 

- con determina a contrarre n. 212 del 18 novembre 2022 l’Accademia ha disposto di attivare 
una procedura negoziata, con confronto concorrenziale informale, per l’affidamento del 
servizio triennale (2023-2025) di gestione delle retribuzioni e accessorie dei dipendenti e dei borsisti 

dell’Accademia della Crusca; 

- l’importo a base di gara è stato stabilito in € 12.000(oltre IVA); 
- la scelta dell’operatore economico cui affidare i servizi deve avvenire, come previsto nella 

predetta determina, in applicazione del criterio del miglior rapporto qualità/prezzo; 

- il giorno 24 novembre 2022, con Avviso pubblicato sul sito nella sezione bandi di gara (alla 
pagina https://accademiadellacrusca.it/it/contenuti/avviso-di-manifestazione-di-interesse-
per-affidamento-del-servizio-triennale-2023-2025-di-gestione-d/31049 ) gli operatori sono 
stati invitati a presentare manifestazione d’interesse e contestuale offerta; 

- n. 1 operatore economico ha fatto pervenire, tramite PEC, la sua manifestazione d’interesse 
e offerta nel termine previsto del 12 dicembre 2022, alle ore 23:59. 

 

La PEC, inviata da CNA Servizi Arezzo Scrl, ricevuta il 6 dicembre 2022 alle ore 10:32, viene 

protocollata in data odierna: prot. n. 3208/2022. 

 

Si procede con l’esame della documentazione contenuta nella PEC e si constata la regolarità e la 

congruità dell’offerta presentata da CNA Servizi Arezzo Scrl nel rispetto di quanto richiesto 

nell’Avviso di manifestazione di interesse. 

 

Si prosegue con l’analisi dell’offerta presentata, in applicazione dei criteri di cui all’art. 5 

dell’Avviso di manifestazione di interesse. 

 

L’operatore offre un ribasso percentuale sull’importo a base di gara pari a € 600,00, ovvero il 5 % di  

€ 12.000,00; l’importo complessivo dell’offerta è di € 11.400,00. 

 

Il punteggio assegnato per l’offerta economica è di 60 punti. 

 

Rispetto alla qualità dei servizi offerti, si assegna un punteggio di 40 così calcolato: 
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a) esperienze pregresse in enti pubblici non economici oltre a quella richiesta come requisito 

di partecipazione: 10/10 punti; 

b) tempo di risposta ai quesiti posti via mail: 5/5 punti; 

c) tempo di consegna delle buste paga a seguito della consegna delle ore lavorative: 10/10 punti; 

d) servizio di contabilità finanziaria, e più precisamente predisposizione di mandati e reversali di 

pagamento degli stipendi e collaborazioni, relative trattenute e pagamenti con F24 sul programma in 

uso dall’accademia Urbi PA digitale: 10/10 punti; 

e) altri servizi aggiuntivi offerti: 5/5 punti; 

 

L’operatore economico consegue un punteggio totale di 100/100. 
 

Considerato che, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso, l’Accademia si è riservata la possibilità di 

procedere all’affidamento anche in presenza di una sola offerta, si propone di affidare a CNA 

Servizi Arezzo Scrl il servizio triennale di gestione delle retribuzioni dei dipendenti e dei borsisti 

dell’Accademia della Crusca, decorrenti dalla data di stipulazione del contratto, o, se antecedente, 

dalla consegna dei servizi. 

 

La seduta si chiude alle ore 10:45. 

 
 

La RUP 

Delia Ragionieri 
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